Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de
Resultados Sociales (FED)

Lima, Octubre de 2014



Compromisos de Gestion en

Educacion




2

Incluir :
Crecer :

o i

Educacion o1 - Eo1

Instituciones Educativas (IIEE)
escolarizadas y no escolarizadas del
ciclo Il de la Educacion Basica
Regular (EBR) ubicados en los
distritos de quintiles de pobreza1y 2
del padron de IIEE regional, cuentan

con identificacion de aulas,
secciones, alumnos y alumnas
matriculados y docentes en la base
de datos del Sistema de Informacidn

de Apoyo a la Gestion de la
Institucién Educativa (SIAGIE)

W PERU Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

A Compromiso de Gestion EO1: Registro STAGIE

E siagie w [P

Sistema de Informacion de Apoyo a la

Gestion de la Institucion Educativa IAGIE v3.3.0/ AGO2012

Guia rapida de usuario SIAGIE v3.3.0

Linea de
Valor
Departamento base
2015
2014

Ancash 68% 95%
Cusco 53% 90%
La Libertad 57% 85%
Madre de Dios 47% 95%
Pasco 82% 95%
Piura 44% 90%
San Martin 66% 85%

* Basal estimado al 30 de abril de 2014

Linea de
Valor
Departamento base 501
2013 4

Puno 69% 90%
Loreto 54% 75%
Ucayali 53% 90%

<o
& Ministerio
na'q PERU
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AT Compromiso de Gestion EO2: Alumnos con
DNI Autentificado

Crecer’)_.er
Criterio E02: Nifios y nifas de 3 a 5 anos y docentes del ciclo Il de la Educacion Basica Regular de los distritos de

g,

quintiles de pobreza 1y 2 registrados en la base de datos del SIAGIE, cuentan con datos de Documento Nacional de
|dentidad (DNI) autenticados y actualizados

Definicién operacional :
Nivel 1: No menos de xx% de nifios, ninas y docentes del ciclo Il de la Educacion Basica Regular registrados en la base de
datos del SIAGIE, de los distritos de quintil de pobreza 1y 2, tienen su nimero de DNI autenticado y actualizado

Numerador: Numero de nifios y nifias de los quintiles 1y 2 cuyos DNI se valida al cruzarlo con la base de datos de la
RENIEC

Denominador: Numero de nifios de los quintiles 1y 2 que tienen registro de DNI en el SIAGIE

Fuente: SIAGIE y base de datos de la RENIEC
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Incluir :
Crecer :

Educacion 02 - Eo2

Nifos y nifias de 3 a 5 anosy
docentes del ciclo 1l de la Educacion
Basica Regular de los distritos de
quintiles de pobreza1y 2

registrados en la base de datos del
SIAGIE, cuentan con datos de

Documento Nacional de Identidad

(DNI) autenticados y actualizados

W PERU Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

™~ DNI Autentificado

Compromiso de Gestion EO2: Alumnos con

Departamento

Linea de
base
2014

Ancash

Cusco

La Libertad
Madre de Dios
Pasco

Piura

San Martin

95%
98%
87%
97%
93%
97%
94%

* Basal estimado al 30 de abril de 2014

Departamento

Puno
Loreto

Ucayali

Linea de
base
2013

88%
86%

82%

Valor
2014

95%
92%

95%

To v
& Ministerio
»-'q PERU



Compromiso de Gestion E03: Registro de
matricula

Crecer)_f

- -

Criterio E03: IIEE no escolarizadas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2, cuentan con

registro de matricula de nifios y nifias en el SIAGIE

Definicidn operacional:
Nivel 1: No menos del xx% de IIEE no escolarizadas de los distritos de quintil de pobreza 1y 2 cuentan con nifios y nifias
registrados como matriculados en la base de datos del SIAGIE

Numerador: Numero de IIEE no escolarizadas de los quintiles 1y 2 que registran al menos un alumno en la ndmina de
matricula del SIAGIE

Denominador: Numero de IIEE no escolarizadas de los quintiles 1y 2 en el padrén de ESCALE

Fuente: SIAGIE y padron de ESCALE
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Educacion 03 - E03

IIEE no escolarizadas del ciclo Il de la
EBR de los distritos de quintiles de

pobreza 1y 2, cuentan con registro
de matricula de nifios y nifas en el
SIAGIE.

>l PERU | Ministerio de Desarrollo
NG e Inclusién Social

Ancash

Cusco

La Libertad
Madre de Dios
Pasco

Piura

San Martin

Linea de

Departamento

base
2014

447%
25%
38%
60%
68%
21%
40%

* Basal estimado al 30 de abril de 2014

Departamento

base
2013

{ ) Compromiso de Gestion E03: Registro de matricula

Linea de Valor
2014

Puno
Loreto

Ucayali

74%
29%

61%

90%
50%

90%

o N
8 Ministerio
b-'d PERU
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¥~ Compromiso de Gestion Eo4: Mapa de distancia
en tiempo validado

Crecer)f

g,

Criterio E04: Medicion basal del acceso fisico de nifios y ninas de educacidn inicial en funcidn al tiempo

Definicidn operacional:
Nivel 1: El Gobierno Regional contard con una tabla en Excel, validada a nivel local, de cada centro poblado de los
distritos de quintil 1 de pobreza del departamento, a la Institucién Educativa (11EE) del Ciclo Il de la EBR mas cercana

Objetivo del criterio:

Obtener un mapa de distancias entre centros poblados e IIEE. Es decir, cada Gobierno Regional debera identificar a
cuantos minutos se encuentra cada centro poblado de la [E mas cercana.

Cada distrito debera validar a nivel local las distancias en minutos de cada centro poblado a la IE mas cercana con los
directores de las IIEE, para las cuales ya se cuenta con datos elaborados en gabinete.
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t™ Compromiso de Gestion Eo4: Mapa de distancia
en tiempo validado

o i

Educacion 04 - Eo4

Linea de
Departamento base
2014

Ancash 0 1
. ., . Cusco 0 1
Medicién basal del acceso fisico de T— o 1
ninos y nifas de educacion inicial en Madre de Dios 0 :
funcion al tiempo Pasco 2 ‘
Piura o] 1
San Martin 0 1
Linea de

Departamento base

2013
Puno (0] 1
Loreto (0] 1
Ucayali 0 1

RO N

NCS AL . (=¥ . L

7l PERU | Ministerio de Desarrollo ' 1PER Ministerio _

NG - e Inclusién Social U de Economia y Finanzas
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’( Compromiso de Gestion Eo5: Acto resolutivo a
diciembre 2014

-

Criterio Eo5: Docentes contratados de IIEE escolarizadas publicas del ciclo Il de lIa EBR de los distritos de quintiles de
pobreza 1y 2, cuentan con acto resolutivo emitido como maximo al 01 de Marzo y cuya vigencia es hasta el 31 de

diciembre

Definicidon operacional :

Nivel 1: No menos de xx% de las docentes contratados de IIEE escolarizadas del ciclo Il de la EBR de los distritos de
quintil de pobreza 1y 2 cuentan con el acto resolutivo emitido maximo 01 de Marzo y con una vigencia hasta el 31 de
diciembre

Numerador: nimero de docentes que se registran con condicion laboral “contratado’ en el NEXUS y que tienen acto
resolutivo maximo al 01 de marzo y con una vigencia hasta el 31 de diciembre.

Denominador: nimero de docentes que se registran con condicidn laboral “contratado” en el NEXUS.

Fuente de verificacién: resoluciones directorales de contratacidon de docentes y base de datos del NEXUS
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Educacion o5 - Eo5

Docentes contratados de IIEE
escolarizadas publicas del ciclo 1l de
la EBR de los distritos de quintiles de

pobreza 1y 2, cuentan con acto
resolutivo emitido como maximo al
01 de Marzo y cuya vigencia es hasta
el 31 de diciembre

Wl PERU | Ministerio de Desarrollo
\ e Inclusion Social

Departamento

Ancash

Cusco

La Libertad
Madre de Dios
Pasco

Piura

San Martin

Puno
Loreto

Ucayali

Compromiso de Gestion E05: Acto resolutivo a diciembre 2014

Linea de

base
2014

n.d.
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.

n.d.
n.d.

n.d.

o N
8 Ministerio
b-'d PERU



¥~ Compromiso de Gestion E06: Resolucion

o ) : 2 s
- directoral a diciembre 2014

Criterio E06: Promotoras de las IIEE no escolarizadas publicas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles de
pobreza 1y 2, figuran en la resolucidn directoral de designacidon de la unidad ejecutora emitida como maximo el 1 de

marzo y cuya vigencia es hasta el 31 de diciembre

Definicidn operacional:

Nivel 1: No menos del xx% de promotoras de IIEE no escolarizadas de distritos de quintil 1y 2 figuran en la resolucion
directoral de designacion de la unidad ejecutora, emitida como maximo al 1 de marzo y con una vigencia hasta el 31 de
diciembre

Condicién 1: 90% de las IIEE no escolarizadas publicas del ciclo 1l de Ia EBR de los distritos de quintil 1y 2 que registran
matricula en el SIAGIE tienen registrado de manera nominal a al menos una promotora

Condicidn 2: 90% de las promotoras registradas en el SIAGIE (las de la condicién 1) se encuentran en las resoluciones
directorales de contratacion de promotoras maximo al 31 de julio y con una vigencia al 31 de diciembre

Fuente de verificacion: resoluciones directorales de contratacién de promotoras
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Incluir :
Crecer :
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Educacion 06 - E06

Promotoras de las IIEE no
escolarizadas publicas del ciclo Il de
la EBR de los distritos de quintiles de

pobreza1y 2, figuran enla

resolucion directoral de designacion

de la unidad ejecutora emitida como
maximo el 1 de marzo y cuya

vigencia es hasta el 31 de diciembre

'~ 7'l PERU | Ministerio de Desarrollo
(NG e Inclusién Social

"~ Compromiso de Gestion Eo6: Resolucion
directoral a diciembre 2014

Departamento

Ancash

Cusco

La Libertad
Madre de Dios
Pasco

Piura

San Martin

Departamento

Puno
Loreto

Ucayali

Linea de
base Valor
2014 AUS

n.d. 90%
n.d. 80%
n.d. 90%
n.d. 90%
n.d. 90%
n.d. 90%
n.d. 90%

Linea de base Valor
2013 2014
n.d. 90%
n.d. 90%
n.d. 90%

<o
& Ministerio
na'q PERU



) Compromiso de Gestion Eo7: Distribucion de
> cuadernos de trabajo

Criterio E07: IIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1
y 2, a las que la UGEL respectiva reporta haber distribuido los cuadernos de trabajo

Definicidn operacional:

Nivel 1: No menos de xx% de las IIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas del ciclo Il de Ia EBR en los distritos de
quintil 1y 2 tienen reporte en el SIGMA 2 materiales, como IIEE a las que la UGEL reporta haberles distribuido
cuadernos de trabajo

Numerador:
Numero de IIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas de quintil 1y 2 a las que la UGEL reporta haber distribuido
cuadernos de trabajo

Denominador:
Numero de IIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas de quintil 1y 2 del padrén del ESCALE

Fuente de verificacidon: Base de datos de Sigma 2 - Mddulo de materiales y padron del ESCALE
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Compromiso de Gestion E07: Distribucion de

cuadernos de trabajo

Educacion 07 - Eo7

Linea de
Valor
Departamento base 2015
2014

Ancash 44% 90%

lIEE publicas escolarizadas y no Cusco 45% 95%
escolarizadas del ciclo Il de la EBR 2 Libertad <l 90%
. . . ) Madre de Dios 56% 80%

de los distritos de quintiles de basco = o
pobreza1y 2, alas quela UGEL Piura 13% 90%
respectiva reporta haber distribuido San Martin 85% 90%

* Basal estimado al 7 de mayo de 2014

los cuadernos de trabajo

Linea de base Valor
2013 2014

Departamento

Puno 26% 75%
Loreto 13% 60%
Ucayali 27% 75%

oA O, o
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7'M PERU | Ministerio de Desarrollo e Ministerio _
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& Compromiso de Gestion E08: Acompanamiento

Criterio E08: Docentes acompafados de las IIEE escolarizadas publicas y promotoras acompafadas de las IIEE no
escolarizadas publicas del ciclo Il de Ia EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2, cuentan con datos completos

en el Sistema Integrado de Gestion de Materiales (SIGMA)

Definicion operacional:

Nivel 1: No menos del xx% de docentes acompanados de IIEE escolarizadas publicas y promotoras acompafadas de
IIEE no escolarizadas publicas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles 1y 2, cuentan con el registro de su
informacidn completa en la base de datos del SIGMA

Numerador:
Numero de docentes acompafados y promotoras acompafadas de IIEE escolarizadas y no escolarizadas de distritos de
quintil 1y 2 que tienen sus datos completos en el SIGMA

Denominador:
Numero de docentes acompafados y promotoras acompafadas de IIEE escolarizadas y no escolarizadas de distritos de
quintil 1y 2

Fuente de verificacidon: Base de datos de Sigma 2 - Mddulo de acompafiamiento pedagdgico
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Educacion 08 - E08

Docentes acompafados de las IIEE
escolarizadas publicas y promotoras
acompanadas de las IIEE no
escolarizadas publicas del ciclo 1l de

la EBR de los distritos de quintiles de
pobreza 1y 2, cuentan con datos
completos en el Sistema Integrado
de Gestion de Materiales (SIGMA)

W PERU Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

oA 2 Compromiso de Gestiéon E08: Acompafiamiento

Linea de
Valor
Departamento base 2015
2014

Ancash 41%
Cusco 90%
La Libertad 39%
Madre de Dios 66%
Pasco 41%
Piura 23%
San Martin 41%

* Basal estimado al 7 de mayo de 2014

95%
95%
95%
95%
95%
95%
95%

Linea de base Valor

Departamento
2013
Puno 29%
Loreto 48%
Ucayali 38%

2014

90%
90%

90%

o N
8 Ministerio
b-'d PERU
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& Compromiso de Gestion E09: Acompahamiento

Criterio E09: Docentes acompafiados de las IIEE escolarizadas publicas y promotoras acompafiadas de las IIEE no
escolarizadas publicas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2, reciben el protocolo de

acompafamiento correspondiente para el plazo de medicidn

Definicidn operacional:

Nivel 1: No menos del xx% de docentes acompafados de IIEE escolarizadas publicas y promotoras acompafadas de
IIEE no escolarizadas publicas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles 1y 2, han recibido acompafamiento
pedagdgico segun el protocolo: el numero de visitas en aula docente, microtalleres y talleres de actualizacion docente
que correspondan al momento de la verificaciéon

Numerador: Numero de docentes acompafados y promotoras acompafadas de IIEE escolarizadas y no escolarizadas
de distritos de quintil 1y 2 que reportan haber cumplido el protocolo de acompanamiento al momento de la medicién

Denominador: Numero de docentes acompafados y promotoras acompafadas de IIEE escolarizadas y no escolarizadas
de distritos de quintil 1y 2

Fuente de verificacién: Base de datos de Sigma 2 - Mddulo de acompafiamiento pedagdgico

El avance que se exigird en los momentos de medicion es el siguiente:

* Al 31de marzo: lIEE escolarizadas: 1 visita en aula (diagndstica)

* Al 30 dejunio: lIEE escolarizadas: 3 visitas en aula, 3 microtalleres y 1 taller de actualizacion docente; IIEE no
escolarizadas: 1 visita en aula, 1 microtaller
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Educaciéon 09 - E09

Docentes acompafados de las IIEE
escolarizadas publicas y promotoras
acompanadas de las IIEE no
escolarizadas publicas del ciclo 1l de

la EBR de los distritos de quintiles de
pobreza 1y 2, reciben el protocolo
de acompafamiento
correspondiente para el plazo de
medicion

W PERU Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Departamento

Ancash 3%
Cusco 20%
La Libertad 2%
Madre de Dios 1%
Pasco 19%
Piura 0%
San Martin 0%

* Basal estimado al 7 de mayo de 2014

- T s
Departamento
2013 2014

Puno 0%
Loreto 0%
Ucayali 0%

oA 2 Compromiso de Gestiéon E09: Acompafnamiento

50%
50%

50%

o N
8 Ministerio
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o) Compromiso de Gestion E10: Expedientes
técnicos

-

Criterio E10: Perfiles de creacion de nuevos servicios o0 ampliacidon de servicios de educaciodn inicial en los distritos de
quintiles de pobreza 1y 2 declarados viables que iniciaron la fase de inversién (contratan la elaboracién de expediente

técnico)

Definiciéon operacional:

Nivel 1: No menos de xx% de los expedientes de creacion de nuevos servicios o servicios de ampliacidon del Il ciclo de la
EBR de los distritos de quintil 1y 2 con perfil de pre inversidn aprobado, en los distritos de quintil 1y 2, inician la etapa
de inversidn, es decir contratan la elaboracidon de expediente técnico

Fuente de verificaciéon: documentos de contrato de expedientes técnicos
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Educacion 10 - E10
Numero de perfiles de creacion de

nuevos servicios 0 ampliacion de
servicios de educacion inicial en los

distritos de quintiles de pobreza1y 2
declarados viables que iniciaron la
fase de inversidon (contratan la
elaboracion de expediente técnico)

W PERU Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

técnicos

Compromiso de Gestion E10: Expedientes

Departamento

Linea de
base
2014

Ancash

Cusco

La Libertad
Madre de Dios
Pasco

Piura

San Martin

n.d.
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.

Valor
2015

uvi w v~ N U W

Linea de base Valor
Departamento
2013 2014

Puno
Loreto
Ucayali

n.a.

n.a.

n.a.

2
5
5

o N
8 Ministerio
b-'d PERU
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