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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

RESUMEN EJECUTIVO

En el marco del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED), el
Gobierno Regional de Madre de Dios suscribié el 27 de marzo de 2018, el Segundo Convenio de
Asignacion por Desempefio (CAD) con el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (MIDIS) y el
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), con una vigencia de tres afios.

Para el afio 2019 el Gobierno Regional de Madre de Dios suscribe la quinta adenda al Segundo
CAD, el 21 de agosto de 2019, en el cual se establecen 06 compromisos de gestion (CG) para el
periodo agosto-diciembre 2019, asimismo se suscribe la sexta adenda al Segundo CAD, el 10 de
diciembre de 2019, en el cual deja sin efecto la medicion de los compromisos de gestion Sli-11,
SI1-12 y SII-13 incluidos en la tabla del numeral 7 del anexo N° 01 de la respectiva adenda. Por lo
tanto, se procede con la verificacion de los tres {(03) compromisos de gestién: SI1-03, SII-14 y SlI-
15, correspondiente al periodo agosto-diciembre 2019. En este sentido, el Gobierno Regional
remite el informe de cumplimiento de los compromisos de gestion en los plazos establecidos.

Como resultado de la verificacion’, respecto a los 03 compromisos de gestién, el Gobierno
Regional de Madre de Dios sélo presenta un avance respecto a los valores basales. Por
consiguiente, de acuerdo a las consideraciones previas y el nivel de avance? de los compromisos
de gestion se ha realizado el célculo del recurso® a transferir segin las ponderaciones
establecidas en la quinta y sexta® adenda y por lo que corresponde transferir al Gobierno
Regional de Madre de Dios el monto de S/ 14 395,00 de los S/ 307 012,00 asignados como monto
maximo para los 03 compromisos de gestion del periodo agosto-diciembre de 2019, lo que
equivale al 4.7%.

A continuacion, se presenta en resumen los resultados de la verificacién de cada uno de los
compromisos de gestion vigentes del periodo agosto-diciembre de 2019.

!Segun lo establecido en la Cldusula Quinta de la quinta adenda, |a transferencia de recursos por el cumplimiento de la CG se
realizara en un solo momento, luego de aprobado un Unico informe de verificacion.

?Segun el numeral 7.3.1 Mecanismos para la transferencia, de la Clausula Sétima del Segundo CAD.

? Considerando la quinta y sexta adenda al Segundo CAD.

“Segln el numeral 7.1 Tabla “Ponderacién de los Compromisos de Gestién para el periodo agosto-diciembre de 2019 de la sexta
Adenda del Segundo CAD.
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

COMPROMISOS DE GESTION SALUD - PERIODO AGOSTO - DICIEMBRE 2019. MADRE DE DIOS

COMPROMISOS DE GESTION VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE SALUD

Compromiso de Gestion Indicador Basal Meta' wagl fie Conchusién
establecida | cumplimiento
Nifias y nifios entre | SII-03: % de nifias y nifios de - Agosto
110 y 130 dias de | cuatro meses, del 2019:
las IPRESS del | departamento que reciben 78.9%
departamento que | gotas de hierro entre los - Setiembre
reciben hierro en | 110y 130 dias de edad. 2019:
gotas. 85.7%
Sli- - Octubre
03 83.8% 90.0% 7019: No cumple
81.0%
- Noviembre
2019:
79.8%
Diciembre
2019:74.7%
IPRESS de nivel I-3y | SII-14: Numero de IPRESS
-4 implementan | de nivel -3y |4
cinco (05) mddulos | implementan al  menos - Agosto
de la Historia | cinco (05) mddulos de 2019: 0
Clinica Electrénica | SIHCE de los cuales tres (03) - Setiembre
y registran las dosis | son administrativos y dos 2019:0
Sll- | de  wvacunas y | (02) son asistenciales, 0 ) - Octubre No cumple
14 | crecimiento y | durante el periodo de 2019: 0
desarrollo “CRED” | evaluacidn. - Noviembre
de manera regular 2019: 0
en los maodulos - Diciembre
correspondientes. 2019: 0
PERIODO AGOSTO-
DICIEMBRE 2019
Disponibilidad de | SII-15: % de IPRESS activas y
equipos, registradas en el
medicamentos e | RENIPRESS, DEL PRIMER - Agosto
insumos  criticos | NIVEL DE ATENCION A 2019:
para la realizacion | NIVEL  REGIONAL, que 87.0%
del Controles de | tienen 100% de registro - Setiembre
Crecimiento y | patrimonial y 2019:
Desarrollo (CRED), | disponibilidad de al menos 85.9%
SlI- | dosaje de | 90% de equipos y 90% de - Octubre
15 | hemoglobina, medicamentos e insumos H6:0% 00% 2019: No umple
vacunaciones y | criticos, segun estandares 83.7%
suplementacion definidos por el Sector - Noviembre
con hierro. Salud para la realizacion de 2019:
Controles de Crecimiento y 92.4%
Desarrollo (CRED}, dosaje Diciembre
de hemoglobina, 2019: 89.0%
vacunaciones, Y

suplementacion con hierro.
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

LISTA DE ACRONIMOS

APN
APNr
CNV

cp

CRED
DGPE
DIGEMID
DIRESA
FED

HIS
IPRESS
MIDIS
MEF

PAN

PAO
RENIEC
RENIPRESS

SIGA
SIS
SISMED

SMN
UE
SERS

Atencidn Pre Natal

Atencion Pre Natal Reenfocada

Certificado de Nacido Vivo

Centro Poblado

Control de Crecimiento y Desarrollo

Direccién General de Politicas y Estrategias

Direccién General de Medicamentos, Insumos y Drogas
Direccién Regional de Salud

Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados
Sociales

Sistema de Informacién en Salud

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

Ministerio de Economia y Finanzas

Programa Articulado Nutricional

Plan Anual de Obtencion

Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud

Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Sistema Integral de Salud

Sistema Integrado de Suministros de Medicamentos, Insumos
Médico — Quirtrgicos

Salud Materno Neonatal

Unidad Ejecutora

Sistema de Envio y Recepcidn del SIAF
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

I.  ANTECEDENTES

Con fecha 1 de diciembre del afio 2013, mediante Ley N° 30114, se aprueba la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014. En la Octogésima Cuarta Disposicion
Complementaria Final, se dispone la creacion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales (FED), el cual se encuentra a cargo del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social (MIDIS), con la finalidad de impulsar el logro de resultados establecidos en la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social. Asimismo, se establece que los recursos del FED
podran ser incorporados en los pliegos de los gobiernos regionales que ejecuten intervenciones
de los programas presupuestales priorizados por la Politica Social mediante decreto supremo
refrendado por los ministros del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y MIDIS, a propuesta
de este dltimo, previa suscripcion de Convenio. Dicho Convenio establece condiciones y/o
mecanismos de asignacién de recursos del FED, y deberd ser suscrito por el MIDIS, el MEF y
gobiernos regionales, quienes asumen compromisos de gestién y metas de cobertura, conforme
a las condiciones establecidas.

En dicho contexto, el 23 de octubre de 2014 el Gobierno Regional de Madre de Dios suscribio el
Primer Convenio de Asignacién por Desempefio - CAD con el MIDIS y el MEF. En dicho CAD, el
Gobierno Regional se comprometié al cumplimiento de compromisos de gestion y metas
multianuales de cobertura de servicios dirigidos a nifios y nifias desde la gestacion hasta los 5
afios de edad y por el nivel de cumplimiento alcanzado. Asimismo, el 27 de marzo de 2018 se
suscribié el Segundo CAD, entre el Gobierno Regional de Madre de Dios, el MEF y el MIDIS.

Por otro lado, el 11 de diciembre de 2019 se aprueba el Reglamento del FED a través de DS
N°006-2019-MIDIS y el 25 de febrero de 2020 se aprueba la Directiva para la Gestién del Fondo
de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED) a través de la RM N°044-2020-
MIDIS, con la finalidad de mejorar la articulacion entre sectores sociales, centrar la logica de
resultados y optimizar los procesos de transferencia a los Gobiernos Regionales.

El 21 de agosto de 2019 se suscribe la quinta adenda al Segundo CAD, en el cual se establecen
06 Compromisos de Gestién (CG) para el periodo agosto-diciembre 2019 vinculados a los
servicios de salud. Sin embargo, se suscribe la sexta adenda al Segundo CAD, el 10 de diciembre
de 2019, en el cual deja sin efecto la medicion de los Compromisos de Gestion SlI-11, SII-12 y
S11-13 incluidos en la tabla del numeral 7 del anexo N° 01 de la respectiva adenda. Por lo tanto,
se mantiene los Compromisos de Gestion SII-03, SlI-14 y SlI-15 del periodo agosto-diciembre
2019 correspondiente a la categoria de Salud. En este sentido, el Gobierno Regional remite el
informe de cumplimiento de los compromisos de gestion segun los plazos establecidos,
mediante el OFICIO N° 002-2020-GOREMAD-GRDS, el cual fue recibido el 13 de Enero de 2020.

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

1. VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION Y BASES DE DATOS REMITIDAS AL FED

Mediante OFICIO N° 002-2020-GOREMAD-GRDS, de fecha 13 de Enero de 2020, el Gobierno
Regional de Madre de Dios envi6 a la Direccion General de Politicas y Estrategias del Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social, el informe de cumplimiento de compromisos de gestion para
el periodo agosto-diciembre de 2019, dicho informe describe el avance de las actividades y
logros alcanzados por cada compromiso de gestion, resultado de una auto verificacién, adjunta
documentacién, datos e informacion en formato fisico y digital, el cual se describe en el Anexo
N° 01.

lll.  VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS DE GESTION

A continuacion, se describen los procedimientos de verificacion de los compromisos de gestion:
S11-03, SlI-14 y SII-15, considerando los criterios establecidos en la quinta y sexta adenda del
periodo 2019.

COMPROMISOS DE GESTION VINCULADOS A LA CADENA DE PRODUCCION DE SERVICIOS DE
SALUD

COMPROMISO DE GESTION SIi-03:

Nifias y nifios entre 110 y 130 dias de las IPRESS del departamento que reciben hierro en
gotas.

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses de edad que reciben gotas con hierro.

Definicion del indicador:

Porcentaje de nifias y nifios registrados en el Padrén Nominal y HIS, que cumplen 130 dias de
edad en el mes de evaluacién que han recibido gotas con hierro entre los 110 y 130 dias de
edad.

Procedimiento de verificacion:
INDICADOR: Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses de edad que reciben gotas con hierro.

Numerador: N° de nifias/nifios del denominador que han recibido gotas con hierro entre los 110
y 130 dias de edad, registrados en HIS.

Denominador: N° de nifias/nifios que han cumplido 130 dias de edad® en el periodo de
evaluacion, sin diagnostico de anemia, registrados en Padrén Nominal y HIS.

FUENTE DE INFORMACION: Base de Datos HIS
Padrén nominal

® Se considera que las gotas se pudo dar desde los 90 dias en el caso de los nifios prematuros y/o con
Bajo Peso al Nacer.

e 7
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

Cuadro S11-03.1: CONDICION PREVIA®: Nifias y nifios entre 110 y 130 dias de las IPRESS del
departamento que reciben hierro en gotas

Agosto 2019 Setiembre 2019
Departamento/provincias
N D % N D %
MANU 13 16 81.3% 17 21 81.0%
TAHUAMANU 12 14 85.7% 13 14 92.9%
TAMBOPATA 169 216 78.2% 167 195 85.6%
MADRE DE DIOS 194 246 78.9% 197 230 85.7%

Fuente: Base de datos HIS y Padrdn Nominal.
Elaboracion: Equipo Técnico FED

Cuadro S11-03.2: MESES DE EVALUACION: Nifias y nifios entre 110 y 130 dias de las IPRESS del
departamento que reciben hierro en gotas

Octubre 2019 Noviembre 2019 Diciembre 2019
Departamento/provincias
N D % N D % N D %
MANU 19 22 86.4% 15 17 88.2% 14 16 87.5%
TAHUAMANU 15 16 93.8% 10 12 83.3% 7 7 100.0%
TAMBOPATA 162 204 79.4% 176 223 78.9% 180 246 73.2%
MADRE DE DIOS 196 242 81.0% 201 252 79.8% 201 269 74.7%

Fuente: Base de datos HIS y Padrdn Nominal.
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

El siguiente cuadro SI1-03.3 muestra los resultados alcanzados por el Gobierno Regional:

Cuadro S11-03.3: Resultados de nifias y nifios entre 110 y 130 dias de las IPRESS del departamento que
reciben hierro en gotas

Linea de base Meta establecida Nivel de cumplimiento
Condicion previa Meses de evaluacion

- QOctubre 2019: 81.0%
- Noviembre 2019: 79.8%
- Diciembre 2019: 74.7%

83.8% 50.0% - Agosto 2019: 78.9%
- Setiembre 2019: 85.7%

Fuente: Base de datos HIS y Padrdn Nominal.
Elaboracién: Equipo Técnico FED

De acuerdo al cuadro SI1-03.3, se constata, que el Gobierno Regional de MADRE DE DIOS no ha
logrado alcanzar la meta de la condicion previa para los meses de agosto y setiembre; asimismo
para los meses de evaluacién no logra la meta establecida de 90.0% . Por tanto, no cumple con
el compromiso de gestion.

® CONDICION PREVIA:
- Mantener o incrementar el indicador en regiones con valores 285% en relacion al basal.
- Incrementar el indicador en regiones con valores por debajo del 85% en relacién al basal.
- Seevalia el incremento a razén de 1 punto porcentual

‘}-“ FF acacnin e ronies GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION - PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

Conclusiones de la Verificacion del Cumplimiento del Compromiso de Gestién SI1-03:

El Gobierno Regional de MADRE DE DIOS no alcanzd la meta establecida del compromiso S11-03.

Indicadores Nivel de
Compromiso de Gestidn Basal Meta Establecida e
cumplimiento
Sii-03

Agosto 2019 83.8% Incrementaren ua (1) 78.9%

L i punto porcentual

Eavad o Eavie Incrementar en un (1)

Setiembre 2019 83.8% ki 85.7%

punto porcentual
Octubre 2019 83.8% 90.0% 81.0%
Meses de evaluacidn Noviembre 2019 83.8% 90.0% 79.8%
Diciembre 2019 83.8% 90.0% 74.7%

Elaboracién: Equipo técnico FED

COMPROMISO DE GESTION Sli-14:

IPRESS de nivel I-3 y I-4 implementan cinco (05) médulos de la Historia Clinica Electrénica e-
QHALI y registran las dosis de vacunas y crecimiento y desarrollo "CRED" de manera regular
en los médulos correspondientes.

Definicién del indicador:

Consiste en la implementacion de cinco (05) médulos de la Historia Clinica Electrénica
e-QHALI, de los cuales tres {03) son administrativos: ventanilla tinica, programacién de turnos
en la consulta externa y referencia y contrareferencia; y dos (02) asistenciales: crecimiento y
desarrollo (CRED) e Inmunizaciones, segtin corresponda.

Procedimiento de verificacion:

INDICADOR: Numero de IPRESS de nivel I-3 y I-4 implementan al menos cinco (05) médulos de
SIHCE de los cuales tres (03) son administrativos y dos (02) asistenciales durante el periodo de
evaluacion.

Médulos administrativos (03):

- Mddulo de ventanilla tinica: Se realiza a través del reporte de citas para consulta médica
externa. Se considera logrado cuando se ha generado, en el médulo, al menos 20% de
citas para el servicio de atencion de dafios (consulta externa de medicina) en el periodo
de evaluacion, con respecto al nimero de atenciones realizadas en el mismo mes.

- Mddulo de programacién de turnos: En semanas completas se debe programar al
menos 5 turnos a la semana (1 por dia) y se considerara un minimo de 20 turnos al mes,
por cada servicio (crecimiento y desarrollo del nifio/nifia (CRED), inmunizaciones y
consulta externa).

- Moddulo de referencia y contrareferencia: Se considerara implementado con el reporte
de referencias y, para el caso de contrareferencias, cuando el 20% de referencias para
apoyo al diagnéstico cuentan con contrareferencia a través del moédulo durante el
periodo de evaluacion.

Mddulos asistenciales (02):

- Médulo CRED: Se considera implementado cuando el uso de médulos de CRED es >=
20% con respecto a la produccién habitual (HIS + EQHALI), del mes previo a la medicién.

L — GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS



INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

- Médulo Inmunizaciones: Se considera implementado cuando el uso del médulo de
Inmunizaciones, >= 50% con respecto a la produccion habitual (HIS + EQHALI), del mes
previo a la medicién.

Precisiones técnicas para la medicién del indicador:

Con respecto al Mddulo de programacion de turnos: Se precisa que en las IPRESS en las que
funcionan ambos servicios CRED y/o inmunizaciones; el aplicativo permitira generar y visualizar
el reporte con la variable "CRED y/o INMUNIZACIONES".

Con respecto al Médulo de referencia y contrareferencia: La medicién de las contrareferencias,
aplicara cuando ocurran referencias para apoyo al diagnéstico en las IPRESS de categoria -3y I-
4 que tienen implementado "eghali". Solo se incorporara algunas I-1y I-2 si es que cuentan con
la implementacién requerida y en regiones con nimero pequefio de IPRESS de categorias I-3 'y
1-4.

Cuadro SII-14.1: CONDICION PREVIA’: IPRESS 13-14, implementan los cinco (05) mddulos de la Historia
Clinica Electrénica e-QHALI.

N° IPRESS N° IPRESS N° IPRESS N° IPRESS N° IPRESS Cumple 05
Cumple Modulo Cumple Cumple Modulo | Cumplen Cumplen madulos
Ventanilla Modulo Referencey Médulo Médulo
Meses Hod i3 2 . i ;
unica Programacion Contra- Asistencial- | Asistencial-
de Turno referencia CRED INMUNIZACI
ONES
Agosto 0 0 3 2 2 0
Setiembre 1 0 4 2 2 0

Fuente: Base de datos del E-Qhali = MINSA. HIS MINSA
Elaboracién: Equipo Técnico FED

Cuadro S11-14.2: MESES DE EVALUACION® IPRESS 13-14, implementan los cinco (05) madulos de la
Historia Clinica Electronica e-QHALI.

N°® IPRESS N° IPRESS N° IPRESS N°® IPRESS N° IPRESS Cumple 05
Cumple Modulo Cumple Cumple Modulo | Cumplen Cumplen modulos
Ventanilla tnica Modulo Referenciay Médulo Médulo
Meses 4 : 3 2 8
Programacion Contra- Asistencial- | Asistencial-
de Turnos referencia CRED INMUNIZACI
ONES
Octubre 2 0 4 2 2 0
Noviembre 2 0 4 2 2
Diciembre 2 0 4 2 2

Fuente: Base de datos del E-Chali - MINSA. HIS MINSA.

Elaboracion: Equipo Tecnico FED

El siguiente cuadro SlI-14.3 muestra los resultados alcanzados por el Gobierno Regional de
MADRE DE DIOS:

7 Condicién previa: En agosto y setiembre, se evalda el incremento del indicador respecto al basal, minimo
una (01) Ipress

8 En los meses de octubre a diciembre, se evalia mensualmente el indicador, respecto a la meta negociada
de 2 IPRESS

e e GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS



INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISQS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

Cuadro S11-14.3: IPRESS 13-14, implementan los cinco (05) médulos de la Historia Clinica Electrénica e-

QHALI
Linea de base Meta establecida Nivel de cumplimiento
Condicién previa Meses de evaluacion
0 2 - Agosto 2019: 0 - OF:tubre 2019:0
- Setiembre 2019: 0 - Noviembre 2019: 0
: - Diciembre 2019: 0

Elaboracién: Equipo técnico FED

De acuerdo al cuadro SI1-14.3, se constata, que el Gobierno Regional de MADRE DE DIOS no ha
logrado alcanzar la meta de la condicidn previa; asimismo para los meses de evaluacién no logra
alcanzar la meta de implementar al menos cinco (05) mdédulos del SIHCE de los cuales tres (03)
son administrativos y dos (02) asistenciales durante el periodo de evaluacién de acuerdo a lo
establecido en la ficha técnica. Por tanto, no cumple con el compromiso de gestion.

Conclusiones de la Verificacion del Cumplimiento del Compromiso de Gestién SlI-14:

El Gobierno Regional de MADRE DE DIOS no alcanzd la meta establecida del compromiso Sli-14.

Indicador Nivel d
Compromiso de Gestion Basal Meta Establecida g ¢
cumplimiento
Sii-14
Agosto 2019 0 Incrementar en una (1) 0
o i IPRESS
Condickonnreia Incrementar en una (1)
= u

Setiembre 2019 0 IPRESS 0

Octubre 2019 0 2 0

Meses de evaluacion Noviembre 2019 0 2 0
Diciembre 2019 0 2 0

Elaboracién: Equipo técnico FED

COMPROMISO DE GESTION Sli-15:

Disponibilidad de equipos, medicamentos e insumos criticos para la realizacién del CRED,
dosaje de hemoglobina, vacunas y suplementacién con hierro, en las IPRESS.

Definicién del indicador:

Consiste en la mejora de la gestion a través de buenas practicas para garantizar la
disponibilidad de equipos, insumos y medicamentos para la entrega de servicios criticos a la
nifia y nifio en las IPRESS.

Procedimiento de verificacién:

INDICADOR 1: Porcentaje de IPRESS activas y registradas en el RENIPRESS, del primer nivel de
atencidon a nivel regional, que tienen registro patrimonial y disponibilidad de equipos,
medicamentos e insumos criticos, segtin estdndares definidos por el Sector para la realizacién
de Controles de Crecimiento y Desarrollo (CRED), dosaje de hemoglobina, vacunaciones y
suplementacion con hierro.

Denominador: N° de IPRESS activas y registradas en el RENIPRESS, del primer nivel de atencidn
a nivel regional.

7.0 ? 11
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

Numerador: N° de IPRESS activas y registradas en el RENIPRESS, del primer nivel de atencién a

nivel regional, que tienen registro patrimonial y disponibilidad de equipos,
medicamentos e insumos criticos, segun estandares definidos por el Sector para la
realizacién de Controles de Crecimiento y Desarrollo (CRED), dosaje de hemoglobina,
vacunaciones y suplementacion con hierro.

Precisiones técnicas para la medicidn del indicador:

Para el cumplimiento se requiere el 100% de registro patrimonial.

Para el cumplimiento de la disponibilidad de equipos se debera cumplir con 09 de 10
equipos criticos en las categorias I-3 y I-4 (90%) y 08 de 09 equipos en las categorias I-1
v 1-2 (88.9%). Las IPRESS deben contar con HEMOGLOBINOMETRO dentro de los equipos
criticos disponibles, para cumplir con esta condicion. La disponibilidad de equipos sera
evaluada en el Médulo Patrimonial (MP), Médulo de Bienes Corrientes (MBC) y Mdédulo
Logistico (ML: PAO ACTUALIZADO Y CERTIFICADO).

Para el cumplimiento de la disponibilidad de medicamentos e insumos, se debera
cumplir con 06 de 07 items en todas las categorias (85.7%). Los items del 01 al 07 del
estandar se evaluan segun el procedimiento y normatividad establecida por DIGEMID-
MINSA, es decir, se considera que la disponibilidad es aceptable cuando el stock
representa 1 a 6 veces el consumo promedio mensual ajustado de los 6 meses previos
al mes de evaluacién. Los items del 08 al 10 se evaltan sélo con el stock existente en el
mes de la evaluacion.

Las IPRESS deben disponer de LANCETAS para nifio, MICROCUBETA, HEMOGLOBINA
METODO MANUAL (opcional a microcubetas a partir de la categoria 1-3), para cumplir
con la disponibilidad segun el estandar definido por el MINSA.

Se cuenta con estandar de equipos, medicamentos e insumos a evaluar.

Cuadro SlI-15.1: IPRESS del primer nivel del departamento con registro patrimonial en el SIGA 2019

GOBIERNO Mot Sl Registra | NO Registra N° IPRESS Sub Meta | % Cumplimiento
REGIONAL patrimonio | patrimonio programada| condicién previa
Agosto-2019 92 0 92 100% 100.0%
Setiembre-2019 92 0 92 100% 100.0%
MADRE DE DIOS Octubre-2019 92 0 92 100% 100.0%
Noviembre-2019 92 0 92 100% 100.0%
Diciembre-2019 91 0 91 100% 100.0%

Fuente: SIGA MP. 31 de agosto, 30 de setiembre, 31 de octubre, 30 de noviembre y 31 de diciembre 2019.
Elaboracién: Equipo Técnico FED

Cuadro SI1-15.2: CONDICION PREVIA® - IPRESS con disponibilidad de EQUIPAMIENTO e INSUMOS de
agosto a setiembre 2019

- A Agosto 2019 Setiembre 2019

Unidad Ejecutora N b % v D %
879 SALUD MADRE DE DIOS 1 1 100.0% 1 1 100.0%
1708 GOB. REG. DEL DPTO. DE
MADR’E DE DIOS - REDES DE SALUD 79 91 86.8% 78 91 85.7%
PERIFERICAS
G(:JI?.SIERNO REGIONAL MADRE DE 80 92 87.0% 79 92 85.9%
DI

Fuente: SIGA MP. 31 de agosto, 30 de setiembre, 31 de octubre, 30 de noviembre y 31 de diciembre 2019.
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

9 Elincremento a medirse en los meses de agosto a setiembre, se evaltia en razon de un punto porcentual.

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS

12




INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE 2019

Cuadro S11-15.3: MESES DE EVALUACION - IPRESS con disponibilidad de EQUIPAMIENTO de octubre a
diciembre 2019

Octubre 2019 Noviembre 2019 Diciembre 2019
Unidades Ejecutoras
N D % N D % N D %
1708 GOB. REG. DEL
DPTO. DE MADRE DE DIOS
- REDES DE SALUD 87 91 | 956% | 88 91 | 96.7% | 87 90 | 96.7%
PERIFERICAS
879 SALUD MADRE DE 1 1 |1000%| 1 1 | 1000% | 1 1| 100.0%
DIOS
GOBIERNO REGIONAL 88 92 | 957% | 89 92 | 96.7% | 88 91 | 96.7%
MADRE DE DIOS

Fuente: SIGA MP. 31 de agosto, 30 de septiembre, 31 de octubre, 30 de noviembre y 31 de diciembre 2019.
Elaboracion: Equipo Técnico FED

Cuadro SII-15.4: MESES DE EVALUACION - IPRESS con disponibilidad de INSUMOS de Octubre a

Diciembre 2019
Octubre 2019 Noviembre 2019 Diciembre 2019
Unidad Ejecutora
N D % N D % N D %
879 SALUD MADRE DE 1 1 | 1000% | 1 1 | 1000%| o 1 | 0.0%
DIOS
1708 GOB. REG. DEL
DPTO. DE MADRE DE DIOS
- REDES DE SALUD 80 o1 | 87.9% | 87 91 | 95.6% | 84 90 | 93.3%
PERIFERICAS
GOBIERNO REGIONAL 81 92 | 88.0% | 88 92 | 957% | 84 91 | 92.3%
MADRE DE DIOS

Fuente: SIGA MP. 31 de agosto, 30 de septiembre, 31 de octubre, 30 de noviembre y 31 de diciembre 2019.
Elaboracion: Equipo Técnico FED

Cuadro SlI-15.5: MESES DE EVALUACION - IPRESS con disponibilidad de EQUIPAMIENTO e INSUMOS
de Octubre a Diciembre 2019

Octubre 2019 Noviembre 2019 Diciembre 2019
Unidad Ejecutora
N D % N D % N D %
879 SALUD MADRE DE 1 1 |1000% | 1 1 |1000%| o 1 0.0%
DIOS
1708 GOB. REG. DEL
DPTO. DE MADRE DE DIOS
- REDES DE SALUD 76 91 | 83.5% | 84 91 | 92.3% | 81 90 | 90.0%
PERIFERICAS
GOBIERNO REGIONAL 77 92 | 837% | 85 92 | 924% | 81 91 | 89.0%
MADRE DE DIOS

Fuente: S5IGA MP. 31 de agosto, 30 de septiembre, 31 de octubre, 30 de noviembre y 31 de diciembre 2019.
Elaboracién: Equipo Técnico FED

Cuadro SlI-15.6: Resultados de IPRESS con disponibilidad de equipos e insumos

Linea de base Meta establecida Nivel de cumplimiento
Condicidn previa Meses de evaluacion

- Octubre 2019: 83.7%
- Noviembre 2019: 92.4%
- Diciembre 2019: 89.0%

86.8% 90.0% - Agosto 2019: 87.0%
- Setiembre 2019: 85.9%

Fuente: Base de datos SISMED, SIGA.
Elaboracién: Equipo Técnico FED
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De acuerdo al cuadro SII-15.6, se constata, que el Gobierno Regional de MADRE DE DIOS no ha
logrado alcanzar la meta de la condicion previa; asimismo para los meses de evaluacion no logra
alcanzar la meta de 90.0% de IPRESS con disponibilidad de equipos e insumos.

Conclusiones de la Verificaciéon del Cumplimiento del Compromiso de Gestion SlI-15:

El Gobierno Regional de MADRE DE DIOS no alcanzd la meta establecida del compromiso Sll-15.

indicadores Nivel de
Compromiso de Gestion Basal Meta Establecida T
cumplimiento
Sii-15
Mantener o Incrementar
Agosto 2019 86.8% enun (1) punto 87.0%
Zin : porcentual
G
hodiconpevia Mantener o Incrementar
Setiembre 2019 86.8% en un (1) punto 85.9%
porcentual
Octubre 2019 86.8% 90.0% 83.7%
Meses de evaluacion Noviembre 2019 86.8% 90.0% 92.4%
Diciembre 2019 86.8% 90.0% 89.0%

Elaboracién: Equipo técnico

V. DETERMINACION DEL MONTO A TRANSFERIR

1. Como resultado de la verificacién del cumplimiento de los tres (03) compromisos de
gestion del periodo agosto-diciembre 2019, el Gobierno Regional tiene avances mas no
ha logrado cumplir con la meta establecida de los compromisos de gestion, segun se

detalla en la siguiente tabla:

Tabla N° 01: Porcentaje de cumplimiento de Compromisos de Gestion para el

periodo agosto — diciembre de 2019

Compromiso de Gestion Cumplimiento % compromisos de gestion cumplidos
SI-03 No Cumple
Si-14 No Cumpl 0
> bl i (0 de 3 compromisos de gestién)
SH-15 No Cumple
TOTAL: 0 compromisos cumplidos

2. Segln lo establecido en la Clausula Cuarta de la sexta adenda al Segundo CAD,
corresponde la siguiente ponderacion y monto maximo asignado a los siguientes

compromisos de Gestion SII-03, SlI-14 y SlI-15.

Tabla N° 02; Ponderacién de los Compromisos de Gestién para el periodo agosto - diciembre de 2019

Codigo Indicador

Ponderacion

Monto

SI1-03; Porcentaje de nifias y nifios de 4 meses de edad que

registran las dosis de vacunas y crecimiento y desarrollo
"CRED" de manera regular en los modulos correspondientes.

SII-03 : : 15% S/ 153 506,00
reciben gotas con hierro.
SII-14: Numero IPRESS de nivel I-3 y I-4 implementan cinco
. ey A QHAL
Sli-14 {05) moédulos de la Historia Clinica Electronica e-QHALI y 10% 5/ 102 337,00

GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
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Codigo Indicador Ponderacién Monto

SII-15: Porcentaje de IPRESS activas y registradas en el
RENIPRESS, del primer nivel de atencidn a nivel regional, que
tienen registro patrimonial y disponibilidad de equipos,
SII-15 | medicamentos e insumos criticos, segln estindares 5% S/ 51169,00
definidos por el Sector para la realizacién de Controles de
Crecimiento y Desarrollo (CRED), dosaje de hemoglobina,
vacunaciones y suplementacion con hierro.

3. Enla Clausula Quinta de la quinta adenda al Segundo CAD, se establecen condiciones
previas para acceder al monto maximo por compromiso de gestion (S11-03, SII-14 y SlI-
15), segun el siguiente detalle:

% del Monto méximo segtin

Consideraciones previas para la transferencia. e : : ;
cumplimiento de consideraciones previas

Mantener o incrementar el valor del indicador en agosto y
setiembre respecto a la basal
Sino mantiene o incrementa el valor del indicador en agosto
y setiembre respecto a la basal

Accederia al 100%

Accederia al 50%

4. Segun lo establecido en la Cldusula Tercera de la sexta adenda al Segundo CAD, se
evalia el cumplimiento de la condicidon previa, y segun el resultado se asigna el
presupuesto en relacion al monto méaximo. El monto a ser transferido se calcula por
cada compromiso de gestion SII-03, SIl-14 y SlI-15, y se asigna en proporcién al avance
logrado respecto al valor basal, siempre que supere el 50%, de la diferencia entre la
meta establecida y el valor basal, tal como se muestra en la tabla N°03.

Tabla N° 03: Porcentaje de cumplimiento de Compromisos de Gestién en el Gobierno Regional
de Madre de Dios

et Monto Cumple Manto Mdximo Valor %Aua_nc_e de
Maximo S/. . .. | Ajustado (MMA) cumplimiento Monto a
e oAl Est_ablec {por Condlc_l < por Condicién Aica.n Izadlo'en en relacidn a transferir 5/.
ida - n Previa t verificacion
medicién) Previa la meta
si-03 | 83.8% | 90.0% | S/51168,00 No S/ 25 584,00 81.0% -45.2% s/ 0,00
Sii-03 | 83.8% | 90.0% |S/51169,00 No S/ 25 584,00 79.8% -64.5% /0,00
si-03 |83.8% | 90.0% |S/51169,00 No S/ 25 584,00 74.7% -146.8% 5/0,00
Sil- 14 0 2 S/34 113,00 No S/ 17 056,00 0 0.0% S/ 0,00
Sil-14 0 2 S/34 112,00 No S/ 17 056,00 0 0.0% 5/ 0,00
Sl -14 0 2 S/34112,00 No s/ 17 056,00 0 0.0% S/ 0,00
Sil-15 | 86.8% | 90.0% |S/17057,00 No S/ 8528,00 83.7% -96.9% 5/ 0,00
Sli-15 | 86.8% | 90.0% | S/17 056,00 Na S/ 8528,00 92.4% 175.0% S/ 8528,00
Sli-15 | 86.8% | 90.0% | S/17056,00 No S/ 8528,00 89.0% 68.8% S/ 5 867,00
Monto Total a transferir S/ 14 395,00
Monto maximo asignado s/ 307 012,00
% de presupuesto obtenido por el cumplimiento 4.7%

Elaboracién: Equipo Técnico FED
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CONCLUSIONES

El Gobierno Regional de Madre de Dios, no cumple con la meta de los compromisos de
gestion, establecidos para el periodo agosto — diciembre 2019; sin embargo, logra un
avance respecto a los valores basales, por lo que corresponde una transferencia
presupuestal segln porcentaje de avance.

El monto a ser transferido al Gobierno Regional de Madre de Dios asciende a la suma de S/
14 395,00 (Catorce mil trescientos noventa y un y 00/100 Soles) lo que equivale al 4.7% del
monto maximo asignado para los compromisos de gestion SII-03, SlI-14 y SII-15.

RECOMENDACIONES

Fortalecer el proceso de capacitacion al personal de salud, en la Norma Técnica de Salud
para el manejo terapéutico y preventivo de la anemia en nifios, adolescentes, mujeres
gestantes y puérperas, aprobada con Resolucion Ministerial N° 250-2017/MINSA, asi como
en el proceso de registro y codificacion HIS, y el monitoreo permanente de los indicadores
a nivel de las IPRESS, Micro redes, Redes y DIRESA/GERESA.

Continuar y fortalecer el proceso de seguimiento nominal de los nifios y nifias, para la
entrega oportuna de la suplementacién con hierro. Para ello, en coordinacién con el
Gobierno Local, mantener la actualizacion del padron nominal.

Fortalecer el proceso de capacitacion al personal de salud en el manejo de los modulos de
la historia clinica electrénica — E-ghali y asimismo, el monitoreo permanente desde la
DIRESA/GERESA vy Redes de Salud, al proceso de implementacion de los mddulos del E-
ghali en las IPRESSS priorizadas.

Implementar o fortalecer el monitoreo mensual del abastecimiento de medicamentos,
vacunas e insumos criticos, a nivel de las IPRESS; a fin de adoptar de manera oportuna las
acciones correspondientes a nivel logistico y coordinaciones con el CENARES.

Implementar o fortalecer los procesos regionales respecto a la verificacion de la
oportunidad, cantidad y calidad de la informacion transmitida via SERS (SIGA-MEF) y data
SISMED-ICI procesado y consolidado por MINSA a través de OGTI, DIGEMID
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ANEXO N° 01: INFORMACION REMITIDA POR EL GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DI0S

Sexta Adenda al Segundo Convenio —Compromisos de Gestion del periodo agosto
- diciembre 2019

a) Informacion en fisico

Con OFICIO N°002-2020-GOREMAD-GRDS, de fecha 13/01/2020, el Gobierno
Regional de Madre de Dios remitié el “Informe de Cumplimiento de la Segunda
Adenda del Convenio de Asignacién por Desempefio en el Marco del FED”

b) Informacion en digital

CD-01:

- \CG1_SlI-03.pptx

- \CG2_SlI-14.docx

- \CG3_Sl-15.rar

— \INF_GR_MADREDEDIOS_10_01_2020.docx
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